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Réunions discussion/débat a PIUFM de Torcy

Afin de faire un premier point sur vos conditions de rentrée nous vous proposons, a la fin de votre for-
mation disciplinaire des 20 et 22 septembre, de participer a une petite discussion-débat.

Cela sera I’occasion de parler franchement et sans détour de I’entrée dans le métier sous une approche
disciplinaire, sans juge ni évaluateur.

Rendez vous a PIUFM de Torcy (salle affichée sur place) vers 16h30 le mardi 20 sep-
tembre et le jeudi 22 septembre.

Convention entre le Rectorat et ’IUFM
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« Le métier, parlons-en »

Durant I’année de stage, I’institution va fortement vous inciter a appliquer les dernicres réformes (socle
commun, réforme du lycée, etc.). Celles-ci, héritieres de la stratégie de Lisbonne, visent a 1’acquisition
par les éléves de savoirs et de comportements utilitaristes avec comme toile de fond le seul objectif de
I’« employabilité ». La seule maitrise théorique du socle commun pour les éléves issus des catégories
socioprofessionnelles les plus défavorisées, ceux qui auront un peu plus de chance trouveront une place
dans un lycée en sur-effectif. A cette conception de 1’école, nous opposons celle des savoirs et de la
culture et promouvons 1’objectif de I’acquisition par tous d’outils intellectuels permettant la compréhen-
sion du monde et de ses évolutions. La formation de I’esprit de nos éleves requiert d’envisager le métier
d’enseignant comme un métier de conception bien loin du mimétisme induit par le compagnonnage, en-
fermant notre fonction dans des tiches d’uniformisation et d’évaluation. Hors de 1'institution, loin du
regard de ceux qui a la fin de 'année auront a vous évaluer et vous titulariser, le SNES-FSU offre un
espace de discussion et de débat dont vous aurez besoin, des cette année. Profitez-en, et participez aux
réunions que nous organisons sur les lieux de formation et au stage syndicale du 14 novembre !

PARTICIPEZ AU STAGE SYNDICAL DU LUNDI 14 NOVEMBRE !

ENTREE DANS LE METIER
BOURSE DU TRAVAIL DE PARIS salle Jean Jaurés 9H a 17H
Meétro République, 3 rue du chateau d'eau

Au programme :

1) Premieres expériences du métier : témoignages et débat

Quelles sont vos conditions réelles d'exercice ? Quel bilan tirez-vous de ce premier mois ?

2) Questions de carriére

Procédure de titularisation, évaluation dans la suite de votre carriére, que peuvent exiger de vous vos
supérieurs hiérarchiques, de quoi se compose le salaire, qu'est-ce qu'une heure supplémentaire... ?

3) Enseignant et fonctionnaire

Recruté par concours, vous n'avez pas de contrat, mais €tes régis par un statut, celui de fonctionnaire,
complété pour les enseignants par le fameux « décret de 50 ». Quelles garanties cette particularité appor-
te-elle au fonctionnaire, et au service public ? Jean-Michel Harvier, militant du SNES Créteil et au ni-
veau national, du secteur juridique du SNES, répondra a cette question, et a bien d'autres !

4) Le travail enseignant aujourd’hui

Le SNES collabore depuis longtemps avec le CNAM sur le travail enseignant. Alice Cardoso, qui anime
ces questions au SNES national, viendra faire le point de ces recherches, particulierement riches d’ana-
lyses mais aussi de pistes d’alternatives.

Comme tous les agents de I'Etat, titulaires et non-titulaires, vous avez le droit de participer a une forma-
tion syndicale, dans la limite de 12 journées par an. Vous n'avez pas a rattraper les cours que vous n'au-
riez pas pu assurer. Il suffit de déposer au secrétariat de votre établissement, au moins un mois a l'avan-
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s . Monsieur le Recteur, Conformément aux dispositions de la loi n°84-16 du
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P [ 4 staviai ou sessions ouvrent droit aux congés pour la formation syndicale (arrété publié

geen envo%van un met a stagiat- au JO du 10 février 1995). Je vous prie d’agréer,
res@creteil.snes.edu Monsieur le Recteur, I’expression de mes sentiments respectueux.
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