Analyse des docs CTA janvier 2016
1. Les effectifs augmentent partout, surtout dans les LP (+1574) et LGT (+5215, l’équivalent de 4 lycées) (effets du babyboom de 2000) et dans les collèges du 93 ( + 2382, l’équivalent de 4 collèges, cause ???).
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2. Les HP augmentent partout en ETP
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L’évolution en Heure Poste en équivalent temps plein depuis les prévisions de l’année dernière donne
	HP en ETP
	

	heures postes en ETP
	 

	Coll et segpa 77
	1

	Coll et segpa 93
	57

	Coll et segpa 94
	14

	LP
	51

	LGT
	222

	 
	345


Donc il faudrait créer bcp de postes en lycée.

3. La dotation en HSA augmente  et les IMP augmentent encore
[image: image3.jpg]Hprevisiona la

Evolution HSA en ETP renirée 2009 en
4000 HSA
W prévision pour
rentrée 2010
3368
3500 M prévision rentrée
201
M prévision rentrée
w0 2012
mprévisions 2013
2500
M prévision pour
rentrée 2014
2000
 Prévisions 2015
HSA
1316
1500 mIMP 2015
1256 1199
WHSA + IMP prévu
1000

553
330

Coll etsegpa 77  Coll et segpa 93  Coll et segpa 94

2015

629
662,
635 895670, 561

m prévision HSA
pour la rentrée

2016
mIMP 2016

WHSA+IMP rentrée

Eoh 2016




4. Evolution du nombre d’heure par élèves
· Sur les 2 dernières années, on peut calculer le H/E sans les IMP, donc seulement le nombre d’heures d’enseignement, qu’elles soient des heures postes ou des HSA
Ça donne :

	h/e
	prévision pour rentrée 2015
	prévision pour rentrée 2016

	 
	 
	 

	Coll et segpa 77
	1.24397228
	1.24581603

	Coll et segpa 93
	1.40658666
	1.40175843

	Coll et segpa 94
	1.25287753
	1.25137836

	LP
	2.12319983
	2.08024043

	LGT
	1.47946374
	1.45805301

	 
	1.46056645
	1.45101262


On voit ici que le H/E baisse surtout dans les lycées et qu’en collège, il y aura le même nombre d’heures d’enseignements réelles (sans IMP) par élève.

· Si on veut comparer avec les autres années, vu que les heures qui étaient pas des heures d’enseignement (labo, cabinet et étaient comprises dans la DHG sans distinction), il faut prendre la DHG TOTALE pour toutes les années précédentes, donc la DHG avec les IMP ces 2 dernières années
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h/E 2009 2010 2011 rentrée 2012 (s 2013 2014 2015 (2016

Coll et segpa 77 1.3355368| 1.3189901| 1.3047786| 1.27870485 | 1.284682| 1.284799|1.2655 |1.2688
Coll et segpa 93 1.5229815| 1.4999852| 1.4719312| 1.44401524 | 1.428034| 1.421416|1.4277 [1.4187
Coll et segpa 94 1.3553747| 1.3399905| 1.3278395| 1.31077984 | 1.310914| 1.29813|1.2721 |1.2739
LP 2.2142625| 2.185995| 2.1668836| 2.24279888 | 2.299671| 2.187243|2.1537 |2.1141
LGT 1.6258288| 1.6199964| 1.5915421| 1.57691949 1.58014| 1.535222|1.4971 (1.4772
1.5843105| 1.5694166| 1.5470853| 1.52891565 | 1.533509| 1.505798|1.4815 |1.4728





Ce sont les lycées qui ont le plus perdus …
Mais la chute est réelle pour tout le monde

Dans le doc grande masse du CTA, les H/E sont de 1.29 etc

Je n’ai aps encore compris comment ils les obtenaient

